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Sachverhalt

Die Stadtvertretung Eggesin und der Amtsausschuss des Amtes ,Am Stettiner Haff"
haben im Jahr 2014 die Anderung des Fusionsvertrages zwischen dem Amt Uecker-
munde-Land und der Stadt Eggesin aus dem Jahr 2004 beschlossen, in der u. a. ver-
einbart worden war, dass vor Ablauf der Amtszeit des hauptamtlichen Blrgermeisters
der Vertrag neu zu verhandeln ist. Die Amtszeit von Herrn Jesse lauft im August 2022
aus.

Die Stadtvertretung Eggesin beschloss am 12.03.2020 mit der Drucksache Nr.
20/008/00 einen Antrag auf Anderung des 6ffentlich-rechtlichen Vertrages zwischen
dem Amt Ueckerminde-Land und der Stadt Eggesin an den Amtsausschuss des Amtes
»~Am Stettiner Haff" zu stellen.

Der Antrag beinhaltet eine Anderung des 6ffentlich-rechtlichen Vertrages bzgl. der
Verlangerung der Amtszeit des hauptamtlichen Burgermeisters bis zum Ablauf der auf
diese Wahlperiode folgenden nachsten Wahlperiode.

Da der Fusionsvertrag in vielen Teilen nicht mehr zeitgemalS und einige Regelungen
nicht mehr notwendig waren, wurde der gesamte Vertrag mit der Arbeitsgruppe Zu-
kunft des Amtes Uberarbeitet und als Offentlich-rechtlicher Vertrag zwischen dem Amt
»~Am Stettiner Haff“ und der Stadt Eggesin neu ausgearbeitet.

Beschlussvorschlag

Die Stadtvertretung der Stadt Eggesin beschlieRt den Offentlich-rechtlichen Vertrag
zwischen dem Amt ,,Am Stettiner Haff“ und der Stadt Eggesin in der vorliegenden Fas-
sung anzunehmen.
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Informationen zur Entscheidungsfindung zur Zukunft des Amtes ,,Am Stettiner Haff*
nach Auslauf der hauptamtlichen Amtszeit des Biirgermeisters 14.08.2022

Im Fusionsvertrag, geschlossen am 28.10.2004 wurde vereinbart, dass bis zum Auslaufen
der Amtszeit des damaligen Birgermeisters, Herrn Gutgesell, die Stadt Eggesin als
geschaftsfuhrende Verwaltung fungieren sollte.

Dies war laut § 11 des Vertrages der 29.08.2010. Mit der Bewerbung und Bestellung von
Herrn Gutgesell als Beigeordneter im Landkreis wurde die Frage des weiteren Umgangs mit
dem Fusionsvertrag diskutiert. Dazu wurde eine Arbeitsgruppe gebildet, die mogliche
Varianten/ Vorschlage fiir die Beschlussfassung durch die Stadtvertretung und den
Amtsausschuss erarbeiten sollte.

Im Ergebnis wurde ein Positionspapier erarbeitet, welches nach ausfuihrlicher Diskussion mit
den Burgermeistern Eingang in die Anderung des Fusionsvertrages fand.

So wurde die Bildung des Personalbeirates im Fusionsvertrag verankert. Auch wurde die
Splittung der Kosten fiir den Blirgermeister, ehemals 90% amtsumlagefahig zu 10% Stadt
Eggesin auf 50 % : 50% festgelegt. D.h., die Stadt zahlt 50 % der Kosten des Biirgermeisters
im Vorwegabzug. Von den verbleibenden 50 % zahlt die Stadt Eggesin nochmals Uber die
Amtsumlage ca. 50 % der Kosten.

Auch wurde eine zeitliche Befristung fir den hauptamtlichen Blirgermeister — bis zum Ablauf
der auf die jetzige Wahlperiode folgenden Wahlperiode — festgeschrieben.

Weiterhin wurde beschlossen, dass der Amtsausschuss tber die amtsumlageféhigen
Haushaltsstellen separat beschlieft und die Positionen unveréandert in den stadtischen
Haushalt Ubernommen werden.

Nunmehr gilt es Uber die weitere Verfahrensweise zur Zukunft des Amtes ,Am Stettiner Haff"
zu befinden.

Die Stadtvertreter haben den Beschluss gefasst, den Antrag zu stellen, die Geschéftsfiihrung
des Amtes bis zum Ablauf der néchsten Wahlperiode des hauptamtlichen Biirgermeisters
weiter zu Ubernehmen.

Der Antrag auf Verlédngerung der Regelungen im § 11 des Fusionsvertrages um eine weitere
Amtszeit eines hauptamtlichen Burgermeisters, liegt den Amtsausschussmitgliedern vor. Die
Stadtvertreter sehen die Zukunftsfahigkeit unseres Amtes mit der Stadt Eggesin als
geschéftsfihrende Gemeinde als tragfahige Lésung an.

Hierbei ist es wichtig, dass sich die Gemeinden des Amtes als Gesamtheit fiir die Erfullung
der Aufgaben und zur Zufriedenheit unserer Blirger betrachten. Die zuriickliegenden tber 16
Jahre gemeinschaftlicher Arbeit zeigt dies, auch bei teilweisen unterschiedlichen
Auffassungen zu einzelnen Themen, deutlich.

Die Amtszeit eines hauptamtlichen Biirgermeisters betrégt gemaR § 37 KV M-V mindestens
7 Jahre und héchstens 9 Jahre. Die Stadtvertreter haben sich in ihrer Hauptsatzung fir eine
Amtszeit von 7 Jahren entschieden. Gleichzeitig regelt § 37 KV M-V das der hauptamtliche
Blrgermeister verpflichtet ist, sich einmal einer Wiederwahl zu stellen.

Sollten sich der Amtsausschuss entscheiden, nach dem 14.08.2022 als klassisches Amt mit
einem leitenden Verwaltungsbeamten (LVB) und einem ehrenamtlichen Amtsvorsteher
weiter zu bestehen, miissen u.a. Regelungen zur Ubernahme des Personals getroffen
werden.

Eine Einsparung der 50 % des Burgermeistersgehaltes wird so nicht eintreten, denn es
wirde ein(e) leitende(r) Verwaltungsbeamter(in) laut Kommunalverfassung M-V zu bestellen
sein. Sollte diese(r) aus den eigenen Reihen gefunden werden kénnen, so ist diese Stellen
nach zu besetzen. Eine Personalunion Leitender Verwaltungsbeamter/Hauptamtsleiter, wie



es im alten Amt war, ware aufgrund der Grof3e der Verwaltung/ des Amtes nicht mehr
maglich.

Auch wirde das Amt dann fir andere Verwaltungen ,offen” sein, d.h. eine andere
Verwaltung konnte einen Antrag an das Ministerium fur Inneres und Europa stellen, als
geschaftsfuhrende Gemeinde zu fungieren oder die Gemeinden des Amtes, einschlieRlich
der Stadt Eggesin kénnten von einem anderen Amt mit einer geschéftsfiihrenden Gemeinde
verwaltet werden.

Zur Thematik Kosten der Verwaltung/ Personalausstattung kann gesagt werden, dass in den
zurlickliegenden Jahren durch Altersteilzeit, Ubernahme von Mitarbeitern in die ARGE und
natlrliches Ausscheiden Personal abgebaut wurde. Ein weiterer Abbau ist nicht méglich. Der
Stellenplan wurde mit 37,43 VzA in der Kernverwaltung genehmigt.

Die Personalkosten konnten absolut nicht gesenkt werden, weil die Einsparungen durch den
Personalabbau durch die tariflichen Lohnsteigerungen kompensiert wurden.



Offentlich-rechtlicher Vertrag zwischen dem Amt ,Am Stettiner
Haff* und der Stadt Eggesin

Auf der Grundlage des § 148 Abs. 2 und des § 126 Abs. 1 Ziff. 1 der Kommunalverfassung
Mecklenburg-Vorpommern vom 13.07.2011 (GVOBI. M/V S. 777) schlieBen

das Amt ,Am Stettiner Haff* mit den Gemeinden Ahlbeck, Altwarp, Grambin, Hintersee,
Leopoldshagen, Liepgarten, Luckow, Libs, Meiersberg, Ménkebude und Vogelsang-Warsin

vertreten durch den Amtsvorsteher, Herrn Seike
und den 1. Stellv. Amtsvorsteher, Herr Hackbarth

und

die Stadt Eggesin, vertreten durch den Birgermeister, Herrn Jesse,
und die 1. stellv. Burgermeisterin, Frau Schwibbe,

folgenden 6ffentlich-rechtlichen Vertrag.

§ 1 Vertragsgegenstand

Die Mitgliedsgemeinden des Amtes
,»Am Stettiner Haff"

haben sich mit Wirkung des 31.12.2004 zu einem Amt zusammengeschlossen.
Amtssitz des Amtes ,Am Stettiner Haff" ist die Stadt Eggesin.

§ 2 Verwaltung

(1) Das Amt ,Am Stettiner Haff* verzichtet auf eine eigene Verwaltung und nimmt geman § 126
Abs. 1 Nr. 1 der Kommunalverfassung M-V die Verwaltung der Stadt Eggesin in Anspruch.
Die Stadt Eggesin verpflichtet sich zur Verwaltung des Amtes nach den gesetzlichen
Vorgaben der Kommunalverfassung des Landes M-V.

(2) Die Stadt Eggesin fuhrt fur das Amt ,Am Stettiner Haff" die Aufgaben des Ubertragenen
Wirkungskreises aus (§ 128 Kommunalverfassung M-V). Darliber hinaus fuhrt die Stadt
Eggesin die Selbstverwaltungsaufgaben der amtsangehérigen Gemeinden durch (§ 127
Kommunalverfassung M-V). Sie ist dabei an die Beschlusse der jeweiligen Gemeindevertre-
tungen und an die Entscheidungen der Blrgermeister gebunden.

§ 3 Kompetenzen des Amtsausschusses

(1) Vor Verabschiedung des Haushaltsplanes und des Stellenplanes der Stadt Eggesin durch die
Eggesiner Stadtvertretung hat der Amtsausschuss des Amtes ,Am Stettiner Haff* liber die
Hohe der amtsumlagefahigen Haushaltsstellen separat im Einvernehmen mit der
Stadtvertretung Eggesin zu beschlieBen. Die beschlossenen Einnahme- und Ausgabeposi-
tionen sind unverandert in den stadtischen Haushalt zu tibernehmen.

Zwischen der Stadtvertretung Eggesin und dem Amtsausschuss des Amtes ,Am Stettiner
Haff" ist Einvernehmen iber die Stellen herzustellen, die durch die Amtsumlage finanziert
werden.

Zur Vorbereitung von Personalentscheidungen wie z.B. Einstellungen, betriebsbedingte
Kundigungen, Qualifizierungen wird ein Personalbeirat gebildet.

Der Personalbeirat setzt sich aus 3 Vertretern des Amtsausschusses, die nicht Stadtvertre-
ter sind, 1 Stadtvertreter aus dem Amtsausschuss und dem Birgermeister der geschéaftsfiih-
renden Gemeinde, der Stadt Eggesin zusammen.
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Durch den Personalbeirat werden Empfehlungen fur den Biirgermeister der geschéftsfiih-
renden Stadt Eggesin zu Personalentscheidungen bei den Angestellten bis zur Entgeltgrup-
pe 8 und bei Beamten bis einschlieRlich mittleren Dienstes getroffen. Diese Entscheidungen
sind innerhalb eines Monats den Mitgliedern des Amtsausschusses zur Kenntnis zu geben.
Der Amtsausschuss des Amtes ,Am Stettiner Haff" entscheidet im Einvernehmen mit dem
Hauptausschuss der Stadt Eggesin Uber Personalentscheidungen bei Angestellten ab der
Entgeltgruppe 9 und bei Beamten des gehobenen und héheren Dienstes sowie Uber
Personalentscheidungen im Rahmen seines Ruckholrechts.

(2) Vor wesentlichen Erweiterungen des Inventars und der technischen Ausstattung ist das
Einvernehmen mit dem Amtsausschuss herzustellen, wenn sich aus den zu erwartenden
Zahlungen eine Erhéhung der um 2 Prozentpunkte ergibt.

(3) Vor grundséatzlichen Organisationsentscheidungen, wie z.B. der Umstellung der Verwaltung
auf neue Steuerungsmodelle, ist der Amtsausschuss rechtzeitig zu informieren. Fuhren die
Organisationsentscheidungen bzgl. der durch die Amtsumiage finanzierten Planstellen zu
héheren Kosten, so ist im Vorfeld das Einvernehmen zwischen dem Amtsausschuss und
der Stadtvertretung der Stadt Eggesin herzustellen.

(4) Das Einvernehmen ist hergestellt, wenn der Amtsausschuss und die Stadtvertretung
mehrheitlich zustimmen.

(5) Es wird empfohlen, den Amtsvorsteher aus den Mitgliedsgemeinden des ehemaligen Amtes
Ueckermiinde-Land so lange zu wahlen, wie Eggesin den Status der geschéftsflihrenden
Gemeinde innehat.

Eine Doppelfunktion des hauptamtiichen Bilirgermeisters und des Amtsvorstehers bzw. seiner
Stellvertreter ist auszuschlieRen.

§ 4 Kompetenzen des Biirgermeisters der geschéftsfiihrenden Gemeinde, des Amtsvor-
stehers und der ehrenamtlichen Biirgermeister

(1) Nach § 148 Abs. 1 KV M-V hat der Burgermeister der geschéftsfilhrenden Gemeinde die
Rechte und Pflichten eines leitenden Verwaltungsbeamten des Amtes. Er ist fiir die Geschafte
der laufenden Verwaltung der Stadt Eggesin zusténdig. Er ist gegeniiber den Mitarbeitern der
Stadtverwaltung weisungsbefugt fir den ihm tbertragenen Aufgabenbereich.

(2) Der Amtsvorsteher ist weisungsbefugt gegentiber den Beamten und Angesteliten, die in
seinem Tatigkeitsbereich wirken.
Der Amtsvorsteher ist fir die Geschéafte der laufenden Verwaltung des Amtes und der
Gemeinden (unter Beachtung des § 127 Abs. 1 S. 3 KV M-V) mit Ausnahme der Stadt Eggesin
zusténdig. Er kann die Befugnisse auf den Burgermeister der Stadt Eggesin Ubertragen. Er
hat die Entscheidungs- und Unterschriftsbefugnis bei Aufgaben Uber die Geschafte der
laufenden Verwaltung hinaus, soweit sich die Zustandigkeit als entsprechen- de Anwendung
des § 22 Abs. 3 u. 4 KV M-V ergibt.

(3) Der Amtsvorsteher und die ehrenamtlichen Biirgermeister haben ein Recht auf Aktenein- sicht
hinsichtlich der das Amt bzw. die jeweiligen Gemeinden betreffenden Vorgénge.

§ 5 Verwaltungsstruktur und Personal

(1) Die Verwaltung ist unter dem Gesichtspunkt einer leistungsfahigen, sparsamen und
wirtschaftlichen Verwaltung zu filhren, wobei die besonderen Aufgaben der Stadt und der
Gemeinden gleichrangig zu berticksichtigen sind.

(2) Die Verwaltung hat mit inrer Struktur freiwillige Aufgaben im eigenen Wirkungskreis und

Pflichtaufgaben im iibertragenen und eigenen Wirkungskreis zu erledigen. Entsprechend ist
die Verwaltung zu strukturieren.
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§ 6 Amtsumlage, Verwaltungskostenentschadigung und kommunale Zusammenarbeit

(1) Das Amt erstattet der Stadt Eggesin den nicht anderweitig gedeckten Aufwand fir die
Wahrnehmung der Aufgaben entsprechend dieses Vertrages. Die Finanzierung der Burger-
meisterbeziige des Birgermeisters der geschéftsfilhrenden Gemeinde erfolgt zu 50 % im
Vorwegabzug durch die Stadt Eggesin. Die verbleibenden 50 % werden als amtsumlageféa-
hige Kosten auf alle Gemeinden und die Stadt Eggesin umgelegt.

(2) Zur Finanzierung dieses Aufwandes setzt der Amtsausschuss jéhrlich eine Amtsumlage nach
den Vorschriften des FAG fest.

(3) Kosten in besonderen Féllen werden gemall § 146 Kommunalverfassung berechnet und
festgesetzt.

(4) Das Amt ,Am Stettiner Haff* gibt fiir den gesamten Amtsbereich ein gemeinsames Amtsblatt
heraus. Die Finanzierung des gemeinsamen Amtsblattes erfolgt im Rahmen der Amtsumla-
ge.

§ 7 Zusatz

Der § 2 des offentlich-rechtlichen Vertrages wird um eine Wahlperiode bis zum Ablauf 2029
verlangert. Zwei Jahre vor Ablauf der Wahlperiode ist der Vertrag neu zu verhandeln.

§ 8 Gilltigkeit

(1) Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages wegen Verstofles gegen hdherrangiges
Recht unwirksam sein, so soll der Vertrag im Ubrigen seine Rechtswirksamkeit behalten.

(2) Bei Uneinigkeit zwischen den Vertragsparteien tber die Auslegung und die Durchfuihrung
dieses Vertrages soll die zustédndige Rechtsaufsichtsbehérde entscheiden.

§ 9 Vertragsdnderungen

Anderungen dieses Vertrages sind mit einfacher Mehrheit aller Amtsausschussmitglieder
und Stadtvertreter maoglich.

Der Vertrag wird nach Genehmigung durch den Landrat des Landkreises Vorpommern-
Greifswald als Untere Rechtsaufsichtsbehdrde wirksam.

Eggesin,den .............coeenens Eggesin,den ............ooennn
Amt ,Am Stettiner Haff" Stadt Eggesin

Amt svorsteher .................... Burgermelst ér .......

1. stellv. Amtsvorsteher 1. stellv. Burgermeisterin

- Siegel - - Siegel -
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